
UBND TỈNH THANH HÓA 

SỞ Y TẾ 

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Số:              /SYT-TCCB Thanh Hoá, ngày       tháng 10 năm 2020 

V/v thực hiện quy định liên quan 

đến tuổi nghỉ hưu theo quy định 

của Bộ luật Lao động năm 2019 

 

Kính gửi: Thủ trưởng các đơn vị trong ngành 

Sở Y tế nhận được Công văn số 2141/SNV-CCVC ngày 13/10/2020 của Sở 

Nội vụ về việc thực hiện quy định liên quan đến tuổi nghỉ hưu theo quy định của 

Bộ luật Lao động năm 2019. Để thống nhất các quy định liên quan đến tuổi nghỉ 

hưu theo quy định của Bộ luật Lao động năm 2019, Giám đốc Sở Y tế đề nghị 

các đơn vị thực hiện một số nội dung sau:  

1. Đối với trường hợp có thời điểm nghỉ hưu sau ngày 01/01/2021, khi xem 

xét ra thông báo nghỉ hưu và quyết định nghỉ hưu được tính trên cơ sở tuổi nghỉ 

hưu của công chức, viên chức theo quy định tại Bộ luật Lao động năm 2019. 

Trường hợp cơ quan, đơn vị có thẩm quyền quản lý công chức, viên chức 

đã ra thông báo nghỉ hưu thì không phải ra thông báo lại; thời điểm ra quyết 

định nghỉ hưu thực hiện theo quy định tại Khoản 1 Công văn này. 

2. Đối với trường hợp có thời điểm nghỉ hưu trước ngày 01/01/2021 mà 

thuộc trường hợp được áp dụng lùi thời điểm nghỉ hưu theo quy định tại Khoản 

2 Điều 9 Nghị định số 46/2010/NĐ-CP và Khoản 2 Điều 40 Nghị định số 

29/2012/NĐ-CP thì không thuộc trường hợp được áp dụng tăng tuổi nghỉ hưu 

theo quy định của Bộ luật Lao động năm 2019; thời điểm ra thông báo nghỉ hưu 

và quyết định nghỉ hưu được thực hiện theo quy định của pháp luật hiện hành. 

(Có Công văn số 5081/BNV-CCVC ngày 26/9/2020 của Bộ Nội vụ gửi kèm) 

Đề nghị các đơn vị triển khai, thực hiện./. 

 

Nơi nhận:          

- Như trên; 

- Lưu VT, TCCB.  

 

GIÁM ĐỐC 

 

 

 

 

Trịnh Hữu Hùng 
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